	上海政法学院校外实习带队教师工作规定


校外实习是高校实践教学的重要内容，是重要的教学环节，也是大学生理论联系实际，增强社会适应能力，提高分析问题、解决问题能力的重要途径。它有助于开拓学生的专业视野，巩固在课堂上所学的理论知识，培养学生的实际工作能力，并将所学的理论知识应用于实践，服务于社会。
为了切实提高校外实习工作的质量，提升实践教学的整体水平，每位带队教师都必须认真负责地完成学校交给的校外实习带队任务，并严格遵守以下规定：
[bookmark: _GoBack]一、带队教师全面负责自己所带队学生的实习工作，并按照实习工作计划的要求完成实习带队任务。
    二、按照学校的实习安排和要求，在实习开始前，带队教师要做好学生实习动员工作，负责与实习单位联系，为每位参加实习的学生落实实习岗位。积极争取实习单位的支持，共同对实习学生进行日常考核。
	三、带队教师必须高度重视学生的人身安全和身体健康，认真作好学生实习指导工作，与实习学生保持密切联系，及时了解和掌握学生实习期间的动向。
	四、实习结束后，带队教师应及时收齐并检查学生的实习报告，做好每位学生校外实习的成绩评定和评语撰写工作，认真填写好带队教师实习总结。并按学校标准负责支付给实习单位实习带教费。
五、带队教师要以身作则，重视学生的思想教育，要求学生遵守学校以及实习所在单位的各项规章制度。带队教师有权批准实习学生三天以内病、事假，请假三天以上者，需经各学院领导批准。对违反实习纪律的学生应当及时批评教育，对不听从教育，态度恶劣者，带队教师应及时向所在学院和教务处汇报，以便做出相应处理。
六、带队教师不得利用联系工作之便，为自己谋取私利；不得利用学生为自己提供劳务或其它私人服务；不得利用学生家长的社会关系为自己谋取私利。
七、其它未尽事宜，参照学校的相关规定处理。   
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